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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 16655286
NOMBRES Y APELLIDOS Martinez Cuero,Francisco
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/02/2022

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Martinez Cuero,Francisco , a los 21 dias del mes de julio del afio 2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.
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Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, FRANCISCO
MARTINEZ CUERO identificado con CC No. 16655286, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 05/07/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 28/06/2024
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - NI. 890399011 Fecha fin de Contrato: 30/09/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401017323836.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 21 dias del mes de julio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

Seguridad Social de Colombia
Ley 100 de 1993

De acuerdo con la legislaciéon colombiana, algunas personas que se encuentran
en situaciones particulares y que cuentan con caracteristicas especiales no estan
obligadas a cotizar a pension. A continuacion se mencionan las personas que no
tienen dicha obligacion:

Las mujeres mayores de 50 afios o el hombre mayor de 55 afios y que nunca han
cotizado a pensién, no podran hacer cotizaciébn a pensién debido a que no
alcanzarian a cumplir el tiempo minimo de cotizacién para poder acceder a la
pension de vejez.

Decreto 205 4de 2003

Circular externa NGmero 0032 de Mayo 23 de 2007 del Ministerio de Ia
Proteccién Social.

Decreto 3085 de 2007
Resolucion 1747 de 2008

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

CIRCULAR EXTERNA NUMERO 0032

(Mayo 23 de 2007)

Para: Entidades Promotoras de Salud, Administradoras de Fondos de Pensiones, Afiliados al Sistema General de
Pensiones y Afiliados al Sistema General de Sequridad Social en Salud.

De: Ministro de la Proteccién Social.

Asunto: Personas excluidas del Sistema General de Pensiones. en razén a la edad.

Fecha: 23 de mayo de 2007.

El Ministerio de la Proteccidn Social en eiercicio de las facultades establecidas en el Decreto 205 de 2003, como ente
regulador de la Sequridad Social v teniendo en cuenta que ante la implementacién de la Planilla Integrada de Liquidacién de
Aportes, PILA, se han presentado dudas tanto por los actores del Sistema de la Proteccion Social, como por los afiliados al
mismo, respecto de las personas que se encuentran excluidas del Sistema General de Pensiones, se permite hacer las
siguientes precisiones; . ’ '

La implementacidn de la Planilla Integrada de Liguidacion de Aportes, PILA, no modificé las responsabilidades y
obligaciones propias de los actores, ni los aspectos sustanciales de la normatividad en materia de la Proteccién Social
-incluide el Sistema de Seguridad Social Intearal, por tanto. el tema de la obligatoriedad de realizar aportes al Sistema
General de Pensiones no_ha sufrido modificacién alguna.

En este sentido, se debe tener presente que la ley ha establecido los eventos en los cuales una persona no se encuentra
obligada a afiliarse al Sistema General de Pensiones, siendo uno de los criterios de exclusidn contar con determinada edad,
tanto en el Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida, como en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.
En el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida:

Este tema se encuentra reglamentado, en el articulo 2° del Decreto 758 de 1990, segln el cual

“Articulo 2°. Personas excluidas del seguro de invalidez, velez ¥ muerte. Quedan excluidos del Seguro Social
Obligatorio de Invalidez, Vejez v Muerte:

a) Los trabajadores dependientes que al inscribirse por primera vez en el Régimen de los Sequros Sociales, tengan 60 o
mas afios de edad; :

b) Los trabajadores independientes que se afilien por primera vez con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, 0 55 afics de
edad o mas, si se es vardn;




